
 

Procédé de positionnement 

Questionnaire d’entrée dans le cadre d’une formation professionnelle 

 

Dans le cadre d’une formation professionnelle, le positionnement préalable est un bilan de vos 

compétences, de vos acquis, de vos expériences et de vos motivations. Le stagiaire réalise dans le 

cadre de sa formation, une évaluation de départ obligatoire, remplit le procédé de positionnement 

ainsi que l’attestation sur l’honneur qui confirme son éligibilité à la formation. 

 

1. Informations générales 

 

Nom / Prénom  

Numéro de téléphone  

Adresse email  

Expérience et prérequis  

Financeur de la formation  

 

 

2. Projet professionnel de l’apprenant 

 

Motivations de suivi de la formation  

Projet/Objectif professionnel  

 

 

3. Attente vis-à-vis de la formation 

 

Attente de la formation  

 

4. Disponibilité pour la formation 

 

Temps consacré à l’apprentissage   

Périodes, horaires et journées pour la 
formation  

 

 

Date et signature : 


